DECRETO

DECRETO N°2.001, DE 23 DE ABRIL DE 2026.

Institui o Programa Mato Grosso pela
Vida das Mulheres - Pacto Estadual
pelo Enfrentamento a Violéncia Contra
a Mulher, no ambito do Estado de Mato
Grosso, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o art. 66, incisos Ill da Constituigdo
Estadual, e

CONSIDERANDO o Decreto n® 1.708, de 23 de outubro de 2025,
que institui a Rede Estadual de Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher
e de Atendimento a Mulher em Situacéo de Violéncia, e aprova o Plano
Estadual de Metas para o Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar
contra a Mulher;

CONSIDERANDO que a violéncia contra a mulher constitui
grave violagdo de direitos humanos, de carater estrutural, persistente e
transversal, que atinge mulheres independentemente de idade, condigao
econdmica, raga ou localidade;

CONSIDERANDO que o siléncio, a subnotificacao e as barreiras
de acesso a rede de protecao dificultam a atuacao estatal e exigem politicas
publicas continuas, coordenadas e orientadas por evidéncias;

CONSIDERANDO que o enfrentamento a violéncia contra a
mulher demanda n&o apenas medidas repressivas, mas agoes integradas de
protec&o, acolhimento, promocéo de dignidade e criagdo de oportunidades;
e

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, sob diretriz
unica de governanga, as iniciativas estratégicas do Estado voltadas a
prevengdo, protegdo, atendimento, monitoramento e fortalecimento da
rede estadual de enfrentamento a violéncia contra a mulher, bem como ao

monitoramento das agdes do Plano Estadual de Metas,
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PODER EXECUTIVO

DECRETA:

Secéoll
Disposigoes Gerais

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado de Mato Grosso,
o Programa Mato Grosso pela Vida das Mulheres - Pacto Estadual pelo
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher, destinado a integragao,
qualificacdo e execugdo transversal das politicas publicas voltadas a
prevengéo e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, com foco na
protecéo integral, na ampliagéo do acesso a rede de atendimento e na
promogao de condigdes efetivas de dignidade e incluséo social.

Paragrafo unico O Programa constitui politica publica
estruturante de Estado, de carater intersetorial e interinstitucional,
orientada por resultados, e complementa o Plano Estadual de Metas para o
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, disposto
no Decreto n° 1.708, de 23 de outubro de 2025, assegurando maior
integracéo, efetividade e alcance de suas agdes.

Art. 2° O Programa tem como objetivo ampliar as agbes voltadas
a prevengao e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher, promovendo
o fortalecimento e consolidando a atuagdo integrada interinstitucional,
visando:

| - integrar a execugao, ampliar e fortalecer as agbes previstas
no Plano Estadual de Metas, assegurando maior efetividade, alcance e
articulagéo das politicas publicas;

Il - orientar a tomada de decisdo e atuagdo do Estado com
politicas baseadas em evidéncias, dados confiaveis, transparéncia e
acompanhamento continuo dos indicadores de violéncia;

11l - ampliar a capacidade institucional do Estado e dos municipios,
com atencgao as especificidades regionais;

IV - ampliar a transparéncia, a comunicagéo institucional e o
acesso a informagédo sobre a politicas de enfrentamento a violéncia contra
a mulher;

V - estruturar e consolidar mecanismos de cooperagéo entre
Estado e municipios para a execugao integrada das a¢des de prevencgao e
enfrentamento a violéncia contra a mulher;

VI - incentivar o alcance da dignidade, autonomia e superagao
de vulnerabilidades;

VIl - assegurar protecédo integral e atendimento humanizado,
considerando a pluralidade e diversidade das mulheres e suas
vulnerabilidades especificas;

VIII - prevenir a reincidéncia e interromper ciclos de violéncia.
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Secao ll
Dos Integrantes e da Possibilidade de Adesao

Art. 3° Integram em carater obrigatorio o Programa Mato Grosso
pela Vida das Mulheres:

| - 0 Gabinete de Enfrentamento a Violéncia de Género contra a
Mulher - GEVM;

Il - os componentes do Poder Executivo que integram a Rede
Estadual de Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher e as Redes de
Atendimento a Mulher em Situagéo de Violéncia;

Il - as demais Secretarias cujas competéncias institucionais
estejam relacionadas as agbes estruturantes definidas no Anexo | deste
Decreto.

Art. 4° Os ¢6rgaos e entidades ndo integrantes do Poder Executivo
Estadual que ja sejam atuantes na Rede Estadual de Enfrentamento
a Violéncia contra a Mulher e nas Redes de Atendimento a Mulher em
Situacgao de Violéncia, integram o presente Programa em carater facultativo
e voluntario, observadas suas competéncias institucionais.

§ 1° Os municipios poderdo aderir ao Programa mediante
solicitagdo de formalizagdo de termo de adesao ou instrumento equivalente,
assumindo o compromisso com as diretrizes, implementagdo de agbes
compativeis com a capacidade municipal e fornecimento periédico de
informagoes solicitadas pela coordenagéo do Programa.

§ 2° Os municipios participantes terdo prioridade no acesso
a programas, agdes e apoio técnico do Governo do Estado, podendo
o cumprimento das ac¢des assumidas ser considerado critério para a
priorizacdo de repasses financeiros aos entes municipais.

Art. 5° Todos os 6rgéos e instituicdes integrantes do Programa
terao como compromisso:

| - atuar de forma conjunta, colaborativa e continua, em
articulagéo permanente com o GEVM;

Il - assegurar a execugdo das agbes no ambito de suas
competéncias institucionais;

Il - assegurar a transparéncia, compartilhar informacdes e dados
estratégicos, respeitados os limites legais;

IV - participar dos espagos de articulagdo e governanca
institucional;

V - implementar iniciativas e promover a melhoria continua dos
servigos e politicas publicas voltadas aos objetivos do Programa, no ambito
de suas competéncias institucionais;

VI - fornecer informagdes necessarias ao monitoramento,
reportando periodicamente ao GEVM as agdes, resultados e dificuldades.

Secao lll
Das Agoes que Compoem o Programa

Art. 6° O Programa sera composto por agdes estruturantes
sob responsabilidade do Poder Executivo Estadual, conforme disposto no
Anexo | deste Decreto e por compromissos interinstitucionais assumidos
pelos demais Poderes e instituigdes parceiras, constantes do Anexo I, sem
prejuizo de outros que venham a ser formalizados, cuja execugéo observara
as competéncias de cada 6rgdo e entidade envolvida.

Paragrafo unico As acgbes a serem desenvolvidas serdo
classificadas de acordo com os eixos definidos para o Programa e poderao
ser regulamentadas por atos proprios, observadas as diretrizes deste
Decreto, sem prejuizo da implementagdo de outros projetos, agdes ou
programas publicos voltados a defesa da mulher.

Art. 7° As acgdes serdo custeadas por dotagdes orgamentarias
proprias dos 6rgéos e entidades responsaveis, podendo ser suplementadas
quando necessario, ressalvada a disponibilidade de recurso, de modo a
assegurar a plena execugao do Programa, respeitadas suas competéncias
institucionais.

§ 1° No ambito do Poder Executivo Estadual, os recursos
destinados as agbes deverdo, sempre que possivel, ser integrados ao
Orgamento Mulher, como forma de fortalecer a politica publica, garantindo
identificagdo, monitoramento e transparéncia dos recursos destinados as
politicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher.

§ 2° A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG
devera promover a adequagao do Plano Plurianual para a criagédo do
Programa Mato Grosso pela Vida das Mulheres, estruturando sua atuagao
de forma transversal entre os 6rgaos e entidades participantes, bem como
conduzir a reviséo da estrutura programatica do Poder Executivo, de modo
a alinhar as politicas publicas e assegurar a efetividade dos objetivos do

Q’rograma.

Art. 8° Para fortalecer a execucdo do Programa e assegurar
o alcance dos objetivos previstos neste Decreto, as agdes e processos
administrativos deverdo receber tratamento prioritario, com tramitagéo
célere, integragdo de fluxos e articulagdo permanente entre os érgéos e
entidades envolvidos.

Segéao IV
Da Implementagao e Coordenagao

Art. 9° A implementagdo do Programa observara estratégia
progressiva, estruturada da seguinte forma:

| - ampliagao do acesso, fortalecimento da rede e enfrentamento
da subnotificacao;

Il - integragdo e qualificagéo, com melhoria dos fluxos e aumento
da efetividade das respostas institucionais;

Il - consolidagéo dos resultados, com redugéo da violéncia e
fortalecimento das condigdes de dignidade e inclusao.

Paragrafo unico A execugéo do Programa devera observar as
competéncias legais dos 6rgaos e a utilizagao das estruturas existentes.

Art. 10 A coordenacéo estratégica do Programa sera exercida
pelo Gabinete de Enfrentamento a Violéncia de Género contra a Mulher -
GEVM, competindo-lhe:

| - acompanhar a implementacéo e a execugao deste Programa,
do Plano Estadual de Metas e dos compromissos interinstitucionais;

Il - articular e apoiar a organizagao, atuacao e integragédo entre
0s 0rgaos e instituicoes;

Il - propor ajustes e melhorias necessarios a efetividade das
acgoes;

IV - assegurar o alinhamento e as diretrizes estratégicas da Rede
Estadual de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher e dos demais érgaos
e entidades participantes do Programa ou responsaveis por agdes e metas;

V - promover a consolidagao de informagdes e dados estratégicos
com o objetivo de acompanhamento e avaliagdo do Programa para subsidiar
a tomada de decisdo com base em evidéncias;

VI - coordenar a divulgagéo institucional das informacdes relativas
ao Programa, em articulagdo com os érgéos competentes de comunicacao;

VIl - realizar a governanca do Plano Estadual de Metas e a
coordenagdo e monitoramento da Rede Estadual de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher.

Secao V
Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 11 O monitoramento e a avaliagdo do Programa
serdo realizados de forma continua, sob coordenagdo do GEVM, com
base em dados, indicadores e informacdes estratégicas, visando ao
acompanhamento da implementacgao das acdes e ao alcance dos objetivos,
alinhados ao Plano Estadual de Metas, considerando, no minimo:

| - acesso aos servigos de assisténcia social, salde e seguranga;

Il - efetividade das agdes planejadas;

Il - integragao institucional;

IV - evolugao da prevencgao a violéncia contra a mulher, incluindo
a analise sobre indice de descumprimento de medida protetiva, tentativa de
feminicidio, feminicidio e demais formas de violéncia;

V - promogao da profissionalizacéo e autonomia da mulher, com
incluséo social e econémica;

VI - qualidade do atendimento e acolhimento.

§ 1° Os drgdos e entidades participantes deverdo fornecer
informagdes periddicas, respeitados os limites legais de sigilo e protegéo
de dados.

§ 2° O GEVM consolidara relatérios técnicos perioddicos, que
servirdo de base para a realizagcdo de alinhamentos, diretrizes e para o
compartilhamento de informacgdes relevantes com os demais integrantes
do Programa.

Art. 12 Deverdo ser adotados protocolos especificos voltados
para a atuacgdo interinstitucional, de carater técnico e preventivo, para
analise de casos de risco extremo, inclusive feminicidios e tentativas, com
a finalidade de:

| - identificar falhas sistémicas;

Il - aperfeigoar fluxos;

Il - subsidiar medidas preventivas;
IV - fortalecer a atuagao integrada. )
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§ 1° O desenvolvimento para a adogédo interinstitucional dos
protocolos devera ser coordenado pelo GEVM, com o apoio do Observatério
de Seguranca Publica da SESP, em conjunto com os representantes dos
érgaos e entidades da Rede de Enfrentamento, caso necessario.

§ 2° Os resultados serdo consolidados em relatérios técnicos
periddicos para orientagdo e aperfeicoamento das politicas publicas.

Secao VI
Das Disposicoes Transitorias e Finais

Art. 13 As atividades e agbes em andamento referentes a
governanga do Plano Estadual de Metas e a coordenagao e monitoramento
da Rede Estadual passam a ser exercidas pelo Gabinete de Enfrentamento
a Violéncia contra a Mulher - GEVM, vinculado a Casa Civil, a partir da
publicagédo deste Decreto.

Art. 14 Os eventuais ajustes, aperfeicoamentos ou atualizagdes
das agbes e compromissos previstos poderdo ser realizados, desde
que preservados os objetivos do Programa e garantida a articulagéo
institucional, sob coordenagao do Gabinete de Enfrentamento a Violéncia
de Género contra a Mulher - GEVM.

Art. 15 A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo -
SEPLAG devera apresentar, em conjunto com o GEVM, a Secretaria de
Estado de Seguranga Publica e a Secretaria de Estado de Justi¢a, proposta
legislativa para criagdo de diretoria ou de unidades especificas voltadas ao
enfrentamento da violéncia contra mulher, na estrutura organizacional das
unidades de Seguranca Publica, incluindo suas desconcentradas.

Art. 16 O Gabinete de Enfrentamento a Violéncia de Género
contra a Mulher - GEVM, separadamente ou em conjunto com outros
érgaos ou entidades participantes, podera expedir normas complementares
necessarias a execugao do Programa.

Art. 17 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 23 de abril de 2026, 205° da
Independéncia e 138° da Republica.

OTAVIANO PIVETTA
Governador do Estado

MAURO CARVALHO JUNIOR
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo

MARIELL ANTONINI DIAS VIANA
Chefe do Gabinete de Enfrentamento a Violéncia de Género Contra a
Mulher

ANEXO |
Principais A¢oes Estruturantes do Programa Mato Grosso pela Vida
das Mulheres

Eixo 2.
Atendimento
e Seguranga
Publica

2.1. Implementar o programa de forta-
lecimento da rede de enfrentamento a
violéncia contra a mulher, por meio de
modernizagdo ou estruturacéo de novas
unidades de Organismos de Politicas para
Mulheres - OPMs, abrangendo a realizagao
de processo formativo continuado com
gestores municipais.

Secretaria de Estado
de Assisténcia
Social e Cidadania

- SETASC, em
conjunto com GEVM

2.2. Ampliar a estrutura de atendimento
especializado a mulheres e vulneraveis em
situagdo de violéncia. A acao contempla

a implantacao de Delegacias Especiali-
zadas de Defesa da Mulher e criagao de
Nucleos Especializados de Atendimento a
Mulher e Vulneraveis e Nucleos de Plantao
Especializado de Atendimento a Mulher e
Vulneraveis em diversos municipios, bem
como criacéo de nova sede da Patrulha
Maria da Penha em Cuiaba e atendimento
24 horas na Delegacia Especializada de
Defesa da Mulher, Crianga e Idoso de
Vérzea Grande.

Secretaria de Estado
de Seguranca
Publica - SESP,
Policia Judiciaria Civil
e Policia Militar

EIXO AGOES Responsavel

Eixo 3. Justica
e Atengao as
Vitimas de
Violéncia

3.1. Disponibilizar servigos de teleatendi-
mento psicolégico as vitimas de violéncia
doméstica e familiar, bem como a érfaos do
feminicidio e vitimas indiretas.

O atendimento serd iniciado nos locais

com Delegacias Especializadas e Nucleos
de Atendimento, com posterior encami-
nhamento a rede local (CAPS e atengéo
basica), e inclui a capacitagéo de profissio-
nais e integragdo com a rede.

Secretaria de Estado
de Saude - SES

3.2. Implementar politicas habitacionais
prioritdrias para mulheres em situagdo de
vulnerabilidade, na forma do art. 3° da Lei
Estadual n°® 11.587, de 26 de novembro
de 2021, compreendendo: mulheres com
remuneragdo contemplada na Faixa |;
mulheres em superagdo da condicdo de
violéncia; mulheres com familia numerosa;
responsaveis pela unidade familiar e com
filhos entre 0 a 06 anos e mulheres chefes
de familia com filhos com deficiéncia.

O Programa em execugdo podera alcancgar
a construgao de 60.000 unidades habitacio-
nais em todo Estado, garantido as mulheres
em situagdo de vulnerabilidade prioridade
de acesso a politica.

MTPAR, por meio
do sistema estadual
de habitacéo, em
conjunto com a
SETASC.

3.3. Instituir o Programa Meninas que
Transformam, voltado a promogdo da
inser¢cdo qualificada de adolescentes e
jovens mulheres ao mercado de trabalho
nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo,
com idade entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito)
anos.

O programa contempla agdes estruturadas
de formacao e capacitagéo, a serem
ofertadas pela Escola de Governo de

Mato Grosso, SETASC, SECITECI e
SEDUC, bem como a implementacao de
mecanismos de estimulo a permanéncia

no mercado de trabalho e continuidade
educacional das participantes.

Secretaria de Estado
de Planejamento e
Gestdo - SEPLAG,
em conjunto com

os demais 6rgdos

e entidades partici-
pantes

Eixo 1. Educagao
e Comunicagao

1.1. Ampliar o Projeto ['Seja Raio de
Luz[l, com agbes preventivas a violéncia
sexual infantojuvenil, inclusive com agbes
educativas nas escolas.

A acéo ja se encontra em execugdo

e, inicialmente, serd ampliada para os
municipios de Sorriso, Lucas do Rio

Verde e Tangara da Serra, com expanséo
progressiva.

Policia Judiciaria Civil
- PJC, em parceria
coma SEDUC e
cooperagao com 0s
municipios

1.2. Realizar campanhas permanentes de
conscientizagao sobre violéncia contra a
mulher.

Secretaria de Estado
de Educacéo -
SEDUC, Secretaria
de Estado de
Comunicagao -

Eixo 4.
Governanga

4.1. Estruturar e ampliar a governanca
voltada ao enfrentamento da violéncia
contra a mulher nas forgas de seguranga
publica, com a criagdo de diretorias ou
unidades correlatas no ambito da SESP,
SEJUS, PJC e PM.

Secretaria de Estado
de Seguranca
Publica - SESP e
Secretaria de Estado
de Justica - SEJUS

4.2. Disponibilizar o Portal Estadual de
Informacdes Integradas sobre a Violéncia
contra a Mulher, reunindo dados do
Plano Estadual de Metas, painel da rede
de protecao, servigos e orientagdes
preventivas, materiais educativos e
mecanismos de monitoramento.

Gabinete de Enfren-
tamento a Violéncia
contra a Mulher -
GEVM, em conjunto
com a SEPLAG,
SESP e SECOM.

SECOM
1.3. Promover encontros e seminarios Secretaria de Estado
voltados para a preveng&o ao feminicidio. | de Assisténcia
Social e Cidadania
-SETASC e o

Conselho Estadual
de Direitos da
Mulher, em conjunto
com o GEVM
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ANEXO I
Compromissos ja pactuados no ambito do Programa Mato Grosso
pela Vida das Mulheres

EIXO AGOES Responsavel

Poder Judiciario
do Estado de Mato
Grosso - TJ/IMT

1.1 Ampliar a atuagédo dos Grupos
Reflexivos destinados a homens autores
de violéncia, especialmente aqueles
que possuem medida protetiva em seu
desfavor.

Eixo 1.
Educagao e
Comunicagao

Tribunal de Contas
do Estado de Mato
Grosso - TCE/MT

1.2 Incentivar a adogéo de boas praticas
de gestéo, transparéncia e controle social,
promovendo capacitagdes, expedicéo de
recomendacdes técnicas e inclusdo da
tematica nos instrumentos de planejamento
e prestacao de contas dos municipios.

3.1 Fomentar o fortalecimento e a|Assembléia
implantagdo de novas unidades da | Legislativa do Estado
Procuradoria Especial da Mulher nas | de Mato Grosso - AL/
Camaras Municipais mato-grossenses, | MT

Eixo 3. Justica
e Atengao as

Vitimas de com vistas a interiorizagdo das politicas
Violéncia publicas e a ampliagéo da rede de protegao
as mulheres.
Além disso, a agao pretende capacitar
agentes publicos para o adequado
acolhimento das vitimas, a orientagao
especializada e o encaminhamento efetivo
a rede de atendimento e protecéo.
3.2. Fortalecer e expandir o Projeto GAIA Ministério Publico
(Gestéo Articulada e Interinstitucional do Estado de Mato
de Apoio ao Enfrentamento da Violéncia Grosso - MP/MT
Doméstica e Familiar contra a Mulher)
3.3. Promover a ampliagdo e interiorizagdo | Defensoria Publica
do atendimento do Ndcleo de Defesa da do Estado de Mato
Mulher Grosso - DP/MT
Eixo 4. 4.1. Estimular os Municipios Mato-grossen- | Tribunal de Contas
Governanga ses a elaboragdo, implementagédo e moni- | do Estado de Mato

toramento de Planos Municipais de Metas | Grosso - TCE/MT
voltados ao enfrentamento da violéncia de

género contra a mulher.

Protocolo 1805430

DECRETO N° 2.002, DE 23 DE ABRIL DE 2026.

Institui o Programa Meninas que
Transformam, destinado a promocgéao
da autonomia, profissionalizagdo e
desenvolvimento de adolescentes e
jovens mulheres, no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o art. 66, incisos Ill da Constituicéo
Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25
de setembro de 2008, e no Decreto Estadual n° 121, de 23 de fevereiro de
2015, que regulamenta o estagio de estudantes;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas que
incentivem a profissionalizagéo, a formagao cidada e a insergao no mercado
de trabalho de adolescentes e jovens mulheres; e

CONSIDERANDO a importancia de fomentar o acolhimento
e assegurar a preparagao das adolescentes e jovens mulheres para o
ingresso no mundo do trabalho, em consonancia com as politicas publicas
de juventude e igualdade de género,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Poder Executivo do Estado
de Mato Grosso, o Programa Meninas que Transformam, destinado
a promogdo da autonomia, profissionalizagdo e desenvolvimento de

Kadolescentes e jovens mulheres.

Art. 2° O Programa tem por objetivos:

| - promover o acolhimento e incentivar a continuidade da
formagdo cidada, educacional e profissional de adolescentes e jovens
mulheres;

Il - estimular a autonomia e a capacidade de tomada de deciséao;

Il - propiciar o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e desenvolver competéncias socioemocionais;

IV - facilitar a insergdo e permanéncia no mercado de trabalho;

V - contribuir para a redugdo de vulnerabilidades sociais e
desigualdades de género;

VI - incentivar o protagonismo feminino em ambientes
educacionais e profissionais;

VIl - fomentar a cultura de inovacéo e lideranca entre jovens
mulheres.

Art. 3° O Programa destina-se a adolescentes e jovens
mulheres, prioritariamente:

| - matriculadas na rede publica de ensino e com frequéncia
regular;

I - em situag&o de vulnerabilidade socioecondmica;

11l - com idade entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos.

§ 1° Os demais critérios de elegibilidade, selegao e participagéo
serao estabelecidos no edital do processo seletivo, observados os principios
da transparéncia, equidade e incluséo.

§ 2° O processo seletivo podera ser conduzido pela Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG ou, subsidiariamente, pelos
orgéos e entidades interessados, na hipétese de inexisténcia de candidatas
classificadas na selegao realizada pelo 6rgao central de gestéo de pessoas.

Art. 4° O Programa sera estruturado por meio das seguintes
acoes:

| - formagéo teodrica, contendo educagao financeira, preparagao
para o trabalho, comunicacao, cidadania digital e desenvolvimento pessoal;

Il - formagado pratica, mediante atividades supervisionadas em
ambientes administrativos nos érgédos e entidades do Poder Executivo
Estadual,

Il - oferta de apoio psicossocial e pedagdgico as participantes;

IV - oferta de cursos, atividades extracurriculares e acgdes
complementares voltadas ao desenvolvimento educacional, profissional e
social das participantes.

Art. 5° O Programa possui natureza educacional e formativa,
nao se caracterizando como relacdo de trabalho e nem gera vinculo
empregaticio com a Administragéo Publica, conforme disposto no art. 3° da
Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 6° Sera concedida a participante inscrita no Programa:

| - bolsa mensal de participagéo;

Il - auxilio para transporte;

Il - recesso remunerado de até 30 (trinta) dias;

IV - certificado de participacdo no Programa ao final das
atividades, que podera ser utilizado para fins de pontuagdo em concursos
publicos e processos seletivos de pessoal do Poder Executivo Estadual;

V - acesso a palestras, cursos, atividades extracurriculares e
agOes complementares voltadas ao desenvolvimento integral, observada a
disponibilidade e os critérios estabelecidos em ato normativo proprio.

§ 1° O valor da bolsa mensal e do auxilio transporte esta definido
no anexo unico deste Decreto, podendo ser atualizado por meio de ato da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo.

§ 2° Os dias de recesso previstos no inciso Il deste artigo
serdo concedidos na forma do art. 13 da Lei Federal n° 11.788/2008, nos
seguintes moldes: )
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